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PREVENTIEVE AMBULANTE BEGELEIDING (PAB) 
Consultatie- en adviestraject 

 
‘Voorkomen is beter dan genezen’. Preventief werken is een belangrijk speerpunt voor 
REC Vierland. Vanuit de preventieve ambulante begeleiding worden kortdurende, 
intensieve begeleidingstrajecten aangeboden voor leerlingen met gedrags- of 
ontwikkelingsproblematiek. Het doel is de ondersteuningsbehoefte van de leerling  te 
verhelderen en met praktische en concrete handelingsadviezen de problematiek te 
verminderen en daarmee verdere probleemescalatie te voorkomen. 

 
Wanneer 
U wilt op school het liefst ontwikkelings- en gedragsproblemen voorkómen of in een vroeg 
stadium aanpakken. Voor REC Vierland zijn preventie van gedragsproblemen en vroegtijdig 
ingrijpen bij gesignaleerde problematiek  belangrijk speerpunten in de dienstverlening. Wij 
bieden dan ook begeleiding aan voor leerlingen, die nog niet geïndiceerd zijn voor cluster 4, 
maar waarbij wel sprake is van gedrag passend binnen ons cluster. Vanuit de praktijk 
merken wij dat er veel behoefte is op scholen aan praktische ondersteuning in het omgaan 
met kinderen met dergelijke problemen. De preventieve ambulante begeleiding is er dan ook 
op gericht om kennis en inzicht omtrent de problematiek van het kind over te dragen en 
concrete handreikingen te bieden voor de aanpak in de school. Wij bieden ook consultaties 
op groepsniveau. Hierbij wordt de advisering gericht op het aansturen van de klas in zijn 
geheel. 
 
Toepassingsmogelijkheden 
Wij bieden vanuit onze ambulante dienst preventieve consultatie- en adviestrajecten, die 
gericht zijn op het begeleiden van individuele leerling. Hierbij helpt de ambulant begeleider 
de ondersteuningsbehoefte van de leerling in kaart brengen en geeft hij praktische 
handelingsadviezen voor in de klas. Daarnaast kunt u onze hulp inroepen bij vragen op 
groepsniveau bij een klas, die in zijn geheel lastig is aan te sturen. In concrete zin kunt u 
bijvoorbeeld denken aan hulp bij het optimaliseren van het klassenmanagement, inzicht 
krijgen in en veranderen van de groepsdynamiek of het verbeteren van het rendement van 
uw groepsinstructie . 
 
Doelgroep 
Leerkrachten, docenten, mentoren, leerling- en zorgcoördinatoren in het basisonderwijs en 
voortgezet onderwijs. 
 
Werkwijze 
De ambulant begeleider maakt na een dossier-analyse een afspraak voor een 
intakegesprek. Hierbij zijn aanwezig: de school (leerkracht/mentor en leerling-
/zorgcoördinator), ouders, de ambulant begeleider en eventueel de leerling. In het 
intakegesprek worden de hulpvragen van de school verhelderd en kunnen wederzijdse 
verwachtingen worden afgestemd. Vervolgens wordt er een klassenobservatie verricht, 
welke kort wordt nabesproken. De ambulant begeleider bundelt alle informatie in een 
adviesverslag, waarin ook handelingsrichtlijnen worden geformuleerd ten aanzien van de 
gestelde hulpvragen. Dit verslag zal in een adviesgesprek met school, ouders, de ambulant 
begeleider en eventueel de leerling worden besproken. Bij PAB, die zich richt op 
groepsbegeleiding, zullen de ouders en de leerlingen zelf niet direct betrokken zijn bij de 
begeleiding. Deze richt zich met name op de leerkracht(docent) en de leerlingcoördinator  
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(zorgcoördinator). Wanneer er na de consultatie behoefte is aan coaching in de 
onderwijspraktijk, dan kan dit aansluitend aan het traject plaatsvinden.  
 
Kosten 
Aan de consultatie- en adviestrajecten zijn in de meeste situaties geen kosten voor een 
school verbonden. U kunt bij de contactpersoon van uw samenwerkingsverband  informeren 
of het door u gewenste traject kosteloos aangeboden kan worden. Is dit niet het geval, dan 
zal er een offerte op maat worden opgesteld. 
 
 
Meer informatie 
Voor meer informatie over preventieve ambulante begeleiding kunt u zich wenden tot de 
contactpersonen PAB (PO) of de teamleiders (VO) van de diverse regio’s. Op de volgende 
pagina vindt u hun contactgegevens.  
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Bijlage    
 

Overzicht contactpersonen primair onderwijs (PO) 
 
 
Nijmegen en Wijchen     GHUM en Maas en Waal 
Ingrid Muntinga     Janneke Bos 
Postbus 31045     Postbus 31045 
6503 CA Nijmegen     6503 CA Nijmegen 
06 -308 706 45     06- 308 705 97 
Ingrid.muntinga@vierland.nl    janneke.bos@vierland.nl 
  
Land van Cuyk en Gennep    Beuningen     
Ella van Bergen     Anja Willems 
Postbus 31045     Postbus 31045 
6503 CA Nijmegen     6503 CA Nijmegen 
06 – 308 70 514     06 – 412 009 58 
Ella.van.bergen@vierland.nl    anja.willems@vierland.nl 
 
Uden en Oss      Culemborg, Tiel, Zaltbommel 
Carla Harbers      Tineke Bosma 
Marius de Langenstraat 4    Postbus 221 
5348 AK Oss      4000 AE Tiel 
06 – 233 929 68     06-308 705 28 
Carla.harbers@vierland.nl     tineke.bosma@vierland.nl 
 

 
 

Overzicht contactpersonen voortgezet onderwijs (VO) 
 
Regio Nijmegen en omstreken Regio Tiel en omstreken  Regio Oss en omstreken 
REC Vierland    REC Vierland    REC Vierland 
T.a.v. Jeanne Jansen   T.a.v. Tineke Bosma  T.a.v. Carla Harbers 
Postbus 31045   Postbus 221   Marius de Langenstraat 4 
6503 CA Nijmegen   4000 AE Tiel   5348 AK Oss 
06 – 234 20 366   06 – 308 705 28  06 – 233 929 68 
Jeanne.jansen@vierland.nl  tineke.bosma@vierland.nl Carla.harbers@vierland.nl 
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